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2018 em nuUmeros

Producéao anual recorde de 2.103,5 GWh e receita
OS 1145 MW ) liquida de R$ 742 milhdes.
100% RENOVAVEIS N .

6 aquisi¢bes concluidas incluindo o maior complexo
AT| N G | DOS EM 20'] 8 solar do Brasil, Pirapora.
SAO A M ELH O R + de 30 novos clientes industriais de diversos setores.
EXPRESSAO 155,7 mil toneladas de CO2 evitadas em 2018.
DO NOSSO

Cerca de 6 MM investidos em projetos e obras sociais.

C O M PRO M lSSO Mais de 130 alunos participando de projetos
SERMOS A ENERGIA educacionais realizados.

DO FUTURO, HOJ E_ Mais de 10 anos de atuagao ética e responsavel

criando a nova energia do Brasil.

A sustentabilidade das empresas e da sociedade
comeca por uma atuacao ética que nao tolera a

corrupcao, pratica que minou a capacidade do
pais prosperar nos Ultimos anos”.

ANTONIO BASTOS | DIRETOR PRESIDENTE



MENSAGEM DA

ADMINIS

Producao e previsibilidade

Paradoxalmente, tivemos um ano de recurso
edlico abaixo do esperado, mas conseguimos
novamente demonstrar nossa capacidade de
entregar resultados econémicos em linha
com nosso plano de negocios.

Nossa produgao anual atingiv 2.103,5 GWh e
entregamos EBITDA e margens muito sélidas,
acima da média do setor.

Diversificamos o portfolio com as novas
aquisicoes somando capacidade solar em
Minas Gerais e eolica na Bahia, ambas com
regimes meteorologicos distintos de nossas
regides atuais.

Com isso, podemos afirmar que desde o IPO a
Companhia obteve resultados econémicos
acima das expectativas, como também
continuamos com o6timas perspectivas em
relacdo ao desempenho econdmico futuro.
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EBITDA Ajustado
==@==Margem EBITDA Ajustada

EBITDA ajustado de R$411,6 milhoes e crescimento da capacidade contratada de
669 MW (+140%) sao fortes sinais de nossa robustez operacional e vocagao para o crescimento

Producgdo recorde atingindo 2.103.5 GWh, fechando 2018 com EBITDA ajustado de R$ 4116 milhées, 76% superior ao de 2017, e margem
EBITDA gjustada de 81,9%. O EBITDA ajustado superou as projecdes de mercado, que em média apontavam para R$ 374 milhées’ no ano.
Esse bom resultado operacional, que confirma a consisténcia de nossos ativos e previsibilidade de nossa geracdo de lucro bruto, é apenas
um dentre muitos fatores que nos fazem continuar animados com o desempenho da Companhia. Destacamos abaixo alguns dos mais
importantes fatos que ajudam a ampliar o entendimento sobre nosso portfolio, negdcio e oportunidades, concatenando-os com exemplos

concretos de 2018:

Nova escala consolidando a plataforma

Desde o IPO em julho de 2017, multiplicamos por 4,5 nossa
capacidade instalada contratada atingindo 140% de cres-
cimento so em 2018, o que deverd levar a substancial cresci-
mento de receitas em 2019, quando todos os ativos adquiridos
estiverem incorporados e integrados a Omega Geragao.

Adguirimos ativos com excelentes caracteristicas técnicas,
recursos solidos e complementares ao nosso portfolio. Além de
somar 669 MW de capacidade contratada ao portfolio em 2018
gue nos levam a 1145 MW. As aquisigdes concluidas de
Pirapora, Delta 5, Delta 6 e as anunciadas de Assurua
(concluida em maio de 2019) , Delta 7 e Delta 8 consolidam a
Omega como plataforma de referéncia em investimentos
renovaveis no pais.

Concomitantemente a aquisicdo de Assurug, firmamos com
mais um desenvolvedor o acordo de primeira oferta que nos da
acesso a portfélio edlico e solar de 2.000 MW na mesma regiao
da Bahia em que os projetos adquiridos estao localizados, o que
viabilizard ganhos de escala e gestdo que replicam o bem-
sucedido caso do complexo Delta. Com esse novo acordo,
consolidamos nosso modelo de parceria com dois
desenvolvedores de projetos de alta qualidade e atingimos um
portfélio preferencial total de até 3.800 MW, o que é um vetor
de crescimento potencial valiosissimo dada nossa crenga de
gue mais de dois tercos da nova capacidade de geragao
brasileira vird de fontes renovéaveis nos proximos 10 anos.

1

Atingimos

3.800 MW em
capacidade
potencial,
forte vetor
de
crescimento
futuro.”

Alocacgao e estrutura de capital

Mantivemos a disciplina na alocagdo de capital e
viabilizamos retornos acima de nosso alvo nas aquisigdes
realizadas, dado nosso rigor na escolha de ativos e nosso
repertério, gue permite otimizarmos os ativos adquiridos.

Adicionalmente aos bons retornos no nivel dos ativos, as
transagdes nos ajudaram a viabilizar otimizac&o de nossa
estrutura de capital, o gue confirma o processo de
redugdo do nosso WACC ao longo do tempo.

Desde nossa fundagado adotamos cultura rigorosa com
tolerancia zero a praticas perniciosas a sociedade pois
temos certeza que a sustentabilidade das empresas e da
sociedade comecga por uma atuagédo ética que nao tolera a
corrupcao, pratica que minou a capacidade do pais
prosperar nos Ultimos anos.

Creditamos nosso sucesso também a uma genuina
preocupagdo com o meio ambiente e o desenvolvimento
das comunidades circunvizinhas. Somos uma geradora
100% renovavel e em 2018

Apenas nos Ultimos trés anos, concluimos 11 projetos
voluntarios para desenvolver as regides dos complexos
Delta Piaui e Delta Maranhéo, focando em iniciativas para
a educacdo e aumento de renda da populagao local.
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QUEM SOMOS

A Omega Geracdo, uma das empresas lideres em energia renovavel no
Brasil, € uma plataforma brasileira de investimentos em geracao de
energia dedicada exclusivamente a ativos operacionais renovaveis.

Listada no Novo Mercado (ticker: OMGE3), segmento com as mais
rigorosas praticas de governanca corporativa da bolsa brasileira, a
Companhia detém um portfélio com capacidade instalada de 1.047,7
MW e ap6s a conclusdo das aquisicbes anunciadas devera atingir
1.144,9 MW.

Nossa proposta de valor é orientada pela busca de retornos superiores
com base em quatro pilares: (i) a consolidacdo de ativos renovaveis de
alta qualidade no Brasil, por meio de transacdoes de M&A e
incorporagdo de ativos de parceiros desenvolvedores; (ii) a operagéo
de ativos renovaveis nos mais altos padroes de eficiéncia, qualidade e
sustentabilidade; (iii) o desenvolvimento continuo de uma organizacéo
de alto desempenho, resolvedora de problemas complexos e capaz de
criar valor tangivel para todos seus stakeholders; e (iv) a rigorosa
pratica de solidos valores e governanca corporativa de referéncia.
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Crescimento resultante
das seguintes transacoes:

Conclusao da aquisicao do Complexo Pirapora

No dia 07 de dezembro foi anunciada a conclusao da
aquisicao de 50% do Complexo Solar Pirapora;

Transferéncia Delta 7 e Delta 8

No dia 28 de dezembro a Omega anunicou o acordo de
transferéncia dos ativos eélicos Delta 7 e Delta 8;

Aquisigcdo Complexo Assurua

No dia 31 de dezembro a Omega anunciou o acordo
para a aquisicdo do Complexo E6lico Assurua do FIP
IEER, concluida em maio de 2019;

Conclusao Incorporagao de Delta 5 e Delta 6

No dia 28 de fevereiro de 2019, a Omega Geracéo,
concluiu a incorporacdo de Delta 5 e Delta 6.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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|OVERVIEW DA COMPANHIA

Avangos de 2018 foram passos importantes na direcao de consolidar a Omega como a companhia de
referéncia em energia renovavel no Brasil.

oportunidade de investimento relevante

Continuamos ativamente prospectando novas aquisicdes e
estamos entusiasmados com o pipeline de 3.800 MW sobre o
qual detemos direito de primeira oferta junto a nossos parceiros

desenvolvedores. e melhora da equacgao de custos

Dado o perfil de longo prazo da receita da
companhia (158 anos de prazo médio

ponderados dos PPAs) e a melhoria continua de A comercializadora continuara contribuindo com
sua equacdo de custo, guiada por ganhos de otimizagdes do balango energético e com o
. . escala e pelo perfil contratado do nosso OPEX. : :
ano completo dOS atIVOS adCIUII'IdOS crescimento do lucro bruto por meio de um profundo
. d t, . conhecimento do mercado energético. Oportunidades
ainda esta pOl' vir de refinanciamento e otimizacdo da estrutura de
Geragdo completa de um ano para Pirapora, Delta 5 e Delta 6, capital podem surgir.
bem como a incorporagdo de Assurug, concluida em maio de
2019, e a provavel incorporacdo de Delta 7 e Delta 8 até o final de A aquisicdo de Pirapora e Assurua
2019 vao aumentar nossa capacidade em 89,9%' além de trazem mais diversificagao a.base de
diversificar nosso portfélio em termos de regimes climaticos. ativos Fja Omega e r'el.:iuzem a incerteza
consolidada do portfélio. Crescimento contratado do portf6lio posicionara a

Companhia entre os maiores contribuidores na
reducdo de emissao de CO, entre as empresas de

energia.
(1) Aumento esperado da média simples da capacidade instalada média da Omega, por més, de 2018 a 2019 g
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NOSSOS
ATRIBUTOS

" Inovagao @ Gestao eficaz
53}, Governanga &N Etica e transparéncia

0
%fy Sustentabilidade aiE Rigor em investimentos
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Energia limpa e renovavel




PORTFOLIO DE ENERGIA PERFIL DE ATIVOS

AJUSTE DO MRE (ANTIGO GSF)
SEM RISCO DE CONSTRUGCAO

GOVERNANCA CORPORATIVA

RECURSO ORGANIZACAO

PREVISIBILIDADE DE RECEITA
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Nosso negocio Nosso time
|0DS g

......................................................................... 0 negéCiO da Omega GeraCéO é prOdUZir energia

A Omega Geracao é uma empresa

~ 100% limpa, renovavel e com custo competitivo meritocratica, dindmica e orientada a

Omega Gerat;ao Contribuigdlo com o desenvolvimento i ' resultados, formada por pessoas com postura
em linha com os socioecondmico do Brasil de forma sustentavel. de donot;}ue ?USCT? trandsformar ‘Lﬂ oferta de

T energia brasileira liderando a revolugao
ObJEtIVOS de renosével. :
Desenvolvimento o ,

. Trabalhamos pela criagcao de valor tangivel para

Sustentavel todos os nossos stakeholders, buscando 50% de nossa lideranca é composta por
A Omega Geracéo, sinergia entre o progresso e a sustentabilidade. mulheres. Oferecemos oportunidades integrais
cumpre, direta ou Entre a sociedade e a Companhia. e equitativas a todos, com remuneracao

indiretamente, 13 das 17
metas globais,
estabelecidas pela

Assembleia Geral das ENERGIALIMPA
EAGESSIVEL

baseada em desempenho, sem vieses.

IGUALDADE TRABALHO DECENTE

5 i DE GENERO ECRESCIMENTO
Nacgoes Unidas. A e i ECONOMICO
S8, I\ J SV, VOLVIN
') @ OBIJETIV:.:S SUSTERTAVEL @ OBJETIVCSSUsTNTAEL
” ~
/N "
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Geragao

Nosso compromisso social

Como premissa de atuacdo da Companhia, temos a preocupacdo de sermos bons vizinhos e, para isso, contribuimos para o
desenvolvimento sustentavel das regides onde estamos presentes, fomentando e movimentando a economia local por meio da geracao de
renda, bem como a realizacao de projetos indutores que suportem a educacao.

Nosso compromisso social vai além e, s6 em 2018:

« Investimos R$ 10 milhdes em projetos com potencial estrutural e transformacional, como por exemplo a reforma de uma escola e

construcao de uma quadra poliesportiva;

Realizamos acdes de fortalecimento institucional e fomento a implantacdo de projetos produtivos para apoiar as trés associacoes
arrendantes do Delta Maranhao: Acorden, Morro do Boi e Alazao;

Gerenciamos e conduzimos o Centro de Educacéao do Piaui, que em 2018 atendeu 130 alunos em 5 diferentes cursos;

Realizamos a pavimentacado em bloquete ecoldgico de 5km em vias da cidade de Paulino Neves.

ERRADICAGAQ SAUDEE

EDUCAGAODE 1 REDUGAO DAS
DAPOBREZA BEM-ESTAR

QUALIDADE DESIGUALDADES

@ OBJETIVE$S sUsTENTAVEL
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Nosso compromisso ambiental

Somos uma geradora 100% renovavel e em 2018 a energia limpa produzida pela Companhia evitou que 155,7 mil toneladas de CO, fossem
emitidas. Nossas agdes sao sustentaveis em todas as dimensdes e cumprimos com rigor Nn0SS0 COMPromisso com a preservacao do meio
ambiente.

Nossos ativos obedecem todas as normas ambientais e monitoramos 363 condicionantes listadas em licencgas;

Investimos também em fiscalizacéo, sendo que, em 2018, foram mais de R$ 900 mil de suporte as atividades do ICMBIO e SEMAR;
Fomos responsaveis por campanhas de coleta de lixo na praia do Barro Vermelho, no Maranhao;

Promovemos campanhas, eventos e monitoramento das espécies de tartarugas marinhas presentes em Paulino Neves, no Maranhao;
Mantemos programas de educagao ambiental nos municipios de Itlha Grande e Parnaiba no Piaui;

Investimos em diversos projetos de plantio e preservacao de areas vegetadas em torno dos nossos empreendimentos.

Em nossos escritorios ndo utilizamos copos descartaveis, usamos ferramenta para assinatura de documentos online para evitar impressao e
incentivamos habitos responsaveis como o uso da bicicleta como meio de transporte.

1 AGAOCONTRA A 14 VIDANA
MUDANGA GLOBAL AGUA
DOCLIMA

15 ‘TIPIJIQESTRE

@ OBJETIV< 3SsUSTENTAVEL
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Geragao

Nossa rede de relacionamentos

A Omega mantém uma estreita rede de relacionamento com seus stakeholders, favorecendo o engajamento e a
comunicacao, incentivando a criacdo de valor para todos o0s envolvidos em seus projetos e empreendimentos.

INDOSTRIA, INOVAGAD CIDADESE

EINFRAESTRUTURA COMUNIDADES

1 GONSUMOE
SUSTENTAVEIS

PRODUCAD
RESPONSAVEIS

QO @ OBJETIV:.:S sUsTenTAVEL

| sl
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_ Capacidade Part|~0|- Data de
Ativo Fonte Instalada pacgao -
~ (MW) (%) Incorporagao
Vl : ;AO ( ; | | 3 AI_ 1 Pipoca & 200 51% Out-2010
’ 6/8/9/1/12
3 Gargau ‘jg 281 100% 2012
serra das 1) 30,0 100% Maio-2017
4 Agulhas = ' 0
Julho-2014
o .
o 5 Delta Piaui j‘g 144,8 100% Maio-2017
1.144,9 MW de 6 Delta 3 j‘}(_ 220,8 100% Dez-17
i [l Presencada
CapaCIdade Omega 7 Pirapora 160,5' 50% Dez-18
Ativos da Omega
contratada O I s
A Omega Geracédo tem 9 Delta 6 jg 54,0 100% Fev-19
portfolio contratado de 1.144,9
MW que inclui ativos eélicos, 10 Assurua jg 303,0 100% Mai-19
hidricos e solares de primeira
linha, combinando recursos Portfolio 1047,7 -
. . . Operacional '
privilegiados, equipamentos de Eélico Rio de Janeiro Solar
alta qualidade e diversificagao 28 MW ~ 161 MW 1 Delta 7 cﬁ 62,1 100% 1720 (E)?
geografica. Edlico Bahia ‘ 12
dri 2
203 MW Total Hidrico Delta 8 ‘j{ 35,1 100% 1120 (E)
83 MW
1.145 MW .
Portfolio 979 ~
Contratado '
(1) Considera 50% de Pirapora Edlico Delta
(2) Sujeito ao cumprimento de condigdes precedentes para o fechamento 571 MW Total 1_144'9 -
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@ Omega INTRODUCAOQ CRESCIMENTO ~ DESEMPENHO OPERACIONAL ~ DESEMPENHO ECONGMICO

DIREITOS DE
PRIMEIRA OFERTA

3.800 MW de capacidade potencial

Os direitos de primeira oferta sdo ferramentas importantes do plano
estratégico da Companhia, ja que permitem sua expansao em
regides geograficas conhecidas e com sinergias relevantes ao
portfélio atual.

Direitos de Primera Oferta

A Omega Geragao detém direitos de
primeira oferta sobre os portfélios da
Omega Desenvolvimento e do FIP-IEER
(com a conclusio da aquisicdo de Assurud).

Pipeline de 3,8 GW' incluindo as expansdes
dos complexos Delta Maranhao (MA), Delta
Piaui (P1) e Assurué (BA).

CULTURA

COMPROMISSO SOCIAL

COMPROMISSO AMBIENTAL ~ GOVERNANCA CORPORATIVA ANEXOS

Ativo Fonte Capacidade
Instalada
(MW)
Edlico 2 400
Solar 1400

Total

3.800

16
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@ Omega CRESCIMENTO 2018

Geragao
D EST Q U ES Crescimento Capacidade Instalada (MW)
D E 2 01 8 Em 2018, a Omega consolidou-se como uma das principais
plataformas de investimento em ativos renovaveis do Brasil.

Durante 0 ano, a Companhia concluiu a aquisicdo de 50% do Complexo
Pirapora e anunciou as aquisicdes de Delta 5 e Delta 6 (concluida em

fevereiro/19), do Complexo Assurua (concluida em maio/19) e de Delta
7 e Delta 8.

v

7,5x em 4 anos

Com a conclusao das

aguisicbes contratadas, a
Companhia atingira

1.144,9 MW, superando

sua capacidade instalada
de 2016 em 7,5 vezes.

. Ativos operados . M&A contratados

RELATORIQ DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ G



r Omega

Geragao

CRESCIMENTO

2018

ESTRATEGIA DE
CRESCIMENTO

Em 2018 a Omega concluiu a aquisicdo de 50% do Complexo Pirapora que, somada a
incorporacao de Delta 5 e Delta 6, concluida em fevereiro/19, da aquisicdo do
Complexo Assurua, concluida em maio/19, e a conclusdo das aquisicdes de Delta7 e
Delta 8, elevara sua capacidade instalada para 1.144,9 MW, superando a capacidade

instalada no IPO em julho de 2017 em 350%.

Nossa proposta de criacao de valor baseia-se
em um continuo crescimento oriundo da
aquisicao de ativos renovaveis operacionais de
alta qualidade ganhando escala de forma
continua e perseguindo disciplinadamente o
aumento de retornos, diversificacdo de riscos
e reducao de nosso custo de capital.

Entendemos que o setor de energia renovavel
brasileiro oferecerd muitas oportunidades de
crescimento nos préximos anos e
consideramos estar bem posicionados para
continuar como um dos principais investidores
em ativos de geracdo renovavel do pais em
funcdo de nosso vasto conhecimento técnico
e setorial, bem como de nossa capacidade
executiva que sdo simbolizados pelo
desempenho diferenciado da Companhia
desde sua fundacao.

Buscaremos aquisicoes com
retornos acima de nosso custo de
capital e que diversifiguem nossa
base de ativos com eficéacia.

Focaremos em ativos edlicos,
solares e hidrelétricos com alta
gualidade técnica, longevidade
operacional, contratos de venda de
energia de longo prazo, escala
adequada e custos de operacao
consistentes, proporcionando fluxos
de caixa previsiveis e estaveis. Com
iss0, almejamos continuar
oferecendo a nossos investidores a
melhor equacdo de risco-retorno
em nosso setor.

45 x desde o IPO
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Complexo Solar Pirapora
Em 7 de dezembro de 2018, a Omega
concluiu a aquisicao de 50% do
Complexo Pirapora, o maior site
fotovoltaico em operacado no Brasil,
com 321 MW.

Complexo Assurua

No dia 31 de dezembro de 2018, a
Omega assinou o acordo para a
aquisicdo do Complexo Assurua (303
MW), localizado no interior da Bahia.
A aquisicao foi concluida em maio
de 2019.

Delta 5 e Delta 6

Em 28 de fevereiro de 2019, a Omega
Geracdo concluiu a incorporacgao de
Delta 5 (54 MW) e Delta 6 (54 MW),
expansao do complexo Delta
Maranhdo.

Delta7 e Delta 8

No dia 28 de dezembro de 2018 a
Omega assinou o acordo para a
aquisicao dos ativos edlicos Delta7e
Delta 8 (97,2 MW), localizados no
Complexo Delta Maranhao.

Capacidade instalada
antes investimentos (%)

Hidrico;

17%
| Eélico Rio

de Janeiro;
6%

Eélico
Delta; 77%

‘ 2018 M&As

Capacidade instalada ap6s
investimento\os (%)

Hidrico
Soter 7% Edlico Rio de
0 . Janeiro
Sy,

Total
1145 MW

Eélico
Bahia
27% Eélico
Delta
50%
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GERACAO
RECORDE

Tivemos mais um ano com recorde de geragdo de 2.103 GWh
produzidos em funcdo do crescimento da capacidade anual total.

Contudo, em 2018 a producdo foi impactada pelo momento
desfavoravel do ciclo meteorolégico na regido Nordeste do Brasil,
com ventos abaixo da média nos meses de abril, maio e outubro e
com os piores meses de fevereiro e dezembro dos Ultimos 40 anos.

Em bases anuais, a melhor geracao
hidrica no ano, bem como o ano
completo de geracao de Delta 2, Serra
das Agulhas e Delta 3, além da
incorporacao de Pirapora em dezembro
de 2018 levaram a geracdo a crescer
58% em 2018 totalizando 2.103 GWh,
produgcdo anual recorde para a
Companhia.

Geracdo (GWh)

Geracdo por Fonte 2018 (GWh)

384,9
33,2
Geracao 2018
2.103 GWh
1.685,4
Eélica mSolar Hidrico

Tivemos mais um ano com

recorde de geracao de

2.103 GWh produzidos

em funcdo do crescimento
da capacidade anual total.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ Hﬁ
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DESEMPENHO ECONOMICO

2018

receita com rentabilidades sélidas.

Desempenho
Econdmico

Os resultados econémicos de 2018
nos mantém entusiasmados com as
perspectivas em relagdo ao nosso
desempenho econdmico futuro com
provavel (i) aumento de volume de
produgdo a partir da reversdo dos
efeitos climaticos observados desde
2017, (ii) continua diminvicdo da
volatilidade de producao anual pela
maior diversificacao do portfélio, (iii)
aumento da disponibilidade e (iv)
eficientizagdo de custos pelas
iniciativas de melhoria continua e
beneficios dos ganhos de escala.

(1) Nao considera itens ndo recorrentes ou que nao afetam caixa. Considera a participagdo pro-rata de ativos ndo consolidados. (2) Ebitda Ajustado/Lucro Bruto Energia Ajustado

RELATORIQ DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ

PERFORMANCE
HISTORICA

Aguisicdes de ativos de primeira linha,
estratégia comercial eficiente e rigido controle
de gastos lavaram a um sélido crescimento da

508

476

225

2016 2017 2018

B M&As Contratados
0 Portfolio Operacional

Crescimento da Capacidade
Contratada (MW)
A Omega Geracao atingiu 1.145 MW de

capacidade contratada, 5,1 vezes a
capacidade instalada em 2016.

77% 77% 82%

68%
60%

412

234

91

2014 2015 2016 2017 2018

-@- Margem EBITDA?
[l EBITDA Ajustado’

EBITDA (R$ mm)

EBITDA Ajustado’ recorde de R$ 411,6
milhdes (margem de 81,9%), 76%
acima de 2017.

Receita Liquida (RS mm)

A receita liquida cresceu 59% por ano desde 2014, como
resultado da estratégia de consolidagao de ativos

!

742
546
195
== wm BN

2014 2015 2016 2017 2018

Crescimento do Lucro Bruto
de Energia (R$ mm)

Lucro Bruto Energia Ajustado’ de R$ 503 milhées, 66%
acima de 2017 e 293% acima de 2016

:

503

128

2016 2017 2018
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@ Omega CULTURA 2018

INOSSA CULTURA

2\ y r/ I -
A OMEGA
PROPORCIONA

A Omega Geragio é uma empresa meritocratica, dindmica e orientada a OPORTUNIDADE DE

resultados, formada por pessoas com postura de dono que buscam transformar o CONVIVER EM UM
mercado brasileiro de energia liderando a revolucao renovavel. AMBIENTE

Fazer parte desse projeto é uma oportunidade de mudar o mundo aumentando substancialmente a participagao da energia EMPREENDEDOR, COM
limpa e renovavel em nossa matriz, atuando diretamente em projetos de grande porte, ao lado de profissionais que se

destacam por sua expertise e repertério. A Omega proporciona oportunidade de conviver em um ambiente empreendedor, DESENVO LVlMENTO
com desenvolvimento acelerado, e espaco para atuacao de dono. AC ELERADO

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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ATRIBUTOS
DA CULTURA

LIDERANCA

PROPOSITO

Convergéncia entre Altamente engajada,
resultados e impacto movida pelo
positivo e real na propoésito e com
sociedade via criacao incentivos alinhados
de valor para todos com resultados
stakeholders. entregues.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ

Nossa atuacao em rede e modelo de gestao simples e contundente tém se confirmado como elementos

centrais de diferenciagao. Acreditamos que empresas vencedoras sao aquelas que tém capacidade de se

reinventar a partir de suas competéncias.

COLABORATIVIDADE

0 trabalho
colaborativo garante
uma sélida e ampla

rede interna e externa
capaz de gerar
multiplos de
resultados.

Garante estrutura
necessaria para
entrega do plano via
rigorosos critérios de
alocacdo de todos
recursos financeiros
e humanos.

RITUALISTICA

Principios norteadores
claros e simples, disciplina
na realizagao de rituais de

acompanhamento de

desempenho e risco
garantem alta
contundéncia e eficacia de
nossas acgoes.




@ ?e!aTclémega CULTURA 2018
Acreditamos no
desempenho Trabalhamos com
superior como fundamentagao tecnica Entendemos que Praticamos e
propulsor de e disciplina financeira pessoas sao o incentivamos a
sonhos maiores meio e o fim meritocracia
___________________________________ 2)(&)
Atuamos Somos dinamicos, Somos Solucgoes sustentaveis
como donos criativos e integros e orientam nossas agoes
solucionadores de transparentes
problemas

RELATORIQ DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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NOSSO
MODELO
DE GESTAO

A performance da Omega €
resultado de sdlida
organizagao, foco no
desenvolvimento de talentos
excelentes, comportamento de
dono, estrutura de custos
enxuta e relacoes
transparentes e présperas com
nossos stakeholders.

Profissionais de exceléncia de
backgrounds diversos

Mentalidade e comportamento de
dono é comportamento essencial

Meritocracia como valor corporativo

Incentivos alinhados
com resultados entregues

Planos e entregaveis claros

Comité de Risco é
composto por 3
membros.

Portfolio de energia
gerido via
metodologia VAR

Antecipagao e
Mensuragao de Risco
presente na operagao e
alocacgao de capital

PDCAs para iniciativas de
melhoria continua de
processos

Plano de negdcios anuval estabelecendo
iniciativas priorizadas por valor adicionado

Or¢amento Base Zero norteando
planejamento organizacional

Analise detalhada de ROIC
para todas as iniciativas realizadas

Sistema Oracle Cloud ERP

Politica de boas praticas,
transparéncia e anticorrupgao
refletidas no Cédigo de Conduta
submetido a todo time

Governanga robusta
assegurando processos de
tomada de decisado eficientes.
Omega Geracado negociada no
Novo Mercado, nivel mais
rigoroso da bolsa brasileira,
tendo 3 membros independentes
no seu conselho bem como
comités de auditoria e risco e
partes relacionadas

28



@ Omega CULTURA

Geragao

N O S SA Entre os principais objetivos da Omega esta o desenvolvimento e a construgao de uma equipe altamente qualificada, operando
através de um modelo consistente de cultura e gestao de alto desempenho, construindo uma organizacao leve, agil, ética e

E Q U | P E transparente. Ao longo dos anos, a Omega teve a oportunidade de construir um quadro equilibrado entre homens e mulheres.

Perfil ... Escolaridade S

0 Mestres
8% e Doutores

Companhia:
40% Mulheres
60% Homens

0 Pos
18% Graduados

o/. ENsino
48% Superior

~ Diretoria:
o 50% Mulheres
= 50% Homens

26% Técnico

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ 29
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Geragao

RELACIONAMENTO
COM COMUNIDADES

indicadores sociais (IDH,
escolariza¢ao, Renda per capita
etc.) de institutos e 6rgaos de
pesquisas oficiais como IBGE e

Nosso modelo de atuacdo social esta G E RACAO Atlas do Desenvolvimento

alinhado a proposta de geracdo de Humano no Brasil, bem como
valor do nosso negécio, baseada na didlogo com Gestao Publica e
relacdo bilateral, capaz de proporcionar DE REN DA E comunidades.
beneficio motuo para todos os

stakeholders. E D U CACAO

Para nossos investimentos

Acreditamos na atuacdo empresarial

baseada na sustentabilidade e em sociais, aPOStamos em projetos
nosso papel como transformador com potencial estrutural e
construtivo  dos  territérios  onde .

atuamos. A Omega direciona seus tranSformacmn?l' Capazes de
investimentos sociais para projetos que fomentar e movimentar a
con.tribuarrj pom 0 desenvqlvlimento economia local por meio de
socioecondmico desses territérios e L

que auxiliem na implantagao de aumento de renda e atividade,
politicas publicas e de bem como a realizagao de

sustentabilidade, construindo relagdes . .
efetivamente positivas com nossas pl'OjetOS indutores que

comunidades vizinhas. suportem a educacéo.

RELATORIQ DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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|EIXO DE INVESTIMENTO SOCIAL

* Emprego * Infraestrutura
* Infraestrutura * Ensino

* Fomento comércio % —|= Complementar
» Fortalecimento do ij - _% - Cursos

Associativismo Profissionalizantes

« Fomento aos Geragao Educacio « Empregabilidade
processos produtivos de Renda » Perspectivae
* Empreendedorismo Empoderamento

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ 32




»
@ Omega COMPROMISSO SOCIAL COMPROMISSO AMBIENTAL ~ GOVERNANCA CORPORATIVA ANEXOS 2018

Geragao

Janela parao

Criado com o objetivo de buscar uma transformacao
significativa e sustentavel por meio de solucoes especificas
para os problemas locais, o Janela para o Mundo engloba
diferentes projetos alinhados aos valores da Omega, as
normas vigentes e as politicas publicas ja existentes.

Dividido nas etapas de diagnéstico, alinhamento
com a comunidade e implantagao, os programas do
Janela para o Mundo sado construidos de acordo com

---------- a necessidade de cada comunidade e sua realidade.
As iniciativas abrangem desde apoios pontuais para
sanar necessidades das comunidades até
programas de agao continua.

RELATORIQ DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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% * Rota dos Pequenos Lencois
» Fortalecimento do Associativismos Parque

P R O J ETO S Ely e Leide Zoneamento de Paulino Neves

Geragao « Pavimentagao de 5km de ruas

DESENVOLVIDOS de Renda

EM 2018

* Reformae Ampliacéo de
Em 2018, a Omega focou seu plano Escola Municipal

de investimento social nas Raimundo Bernardo Silva
comunidades do entorno de seus * Quadra Poliesportiva do
empreendimentos localizados no bairro Cacimba Redonda
Maranhdo e Piaui. Foram investidos » Centro de Educacéo
aproximadamente Janela para o Mundo

10 milhoes de reais ——
em 8 projetos sociais. ‘ — ’ :%ﬂ

Educacao

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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Geragao

OB ROTA DOS PEQUENOS LENGOIS | MARANHAO

Em 2016, a Omega realizou a abertura de 35km da estrada estadual 0 projeto estrutural foi finalizado em 2018 e
MA-315, do trecho que liga os municipios de Barreirinhas a Paulino viabilizou diversas melhorias na regiao:

Neves, no Estado do Maranhdo. A estrada é de pavimentacdo mista, 2015 2016 2017 2018
tendo a empresa utilizado recursos proprios para promover a . Dinamizagcdo da microeconomia local (novos
primeira fase de sua abertura, em 2016, com a pavimentacao de estabelecimentos ao longo da estrada);
10km com bloguete. Apds a entrega da primeira fase, coube ao . Inclusdo do municipio em rotas comerciais e
governo do estado do Maranhdo, conforme termo de parceria impulsionamento da economia regional; oo oo oo oo
assinado, a pavimentacdo asféaltica da estrada, bem como a . Fomento ao turismo e fortalecimento da Rota
manutencao integral da MA-315. Além da estrada, outras estruturas das Emocdes; 07 16 17 29
foram implementadas para melhorar a experiéncia de moradores e . Reducdo da evasdo escolar nas comunidades L L . Lo

. o~ . . . comércios comeércios comercios comercios
turistas na regido: mirante da Lagoa do Salgadinho, pontos de rurais; . ) ) .

existentes existentes existentes existentes

observacao paisagistica com area de estacionamento, sinalizagdes . Facilidade no acesso a educacéo e a saude.
e paradas para transporte coletivo.

A pavimentagao
utilizada foi o piso de
bloco de concreto
intertravado (bloguete)
pelo aspecto da
sustentabilidade,

conforto térmico e
seguranca.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ e
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El@@ FORTALECIMENTO DO ASSOCIATIVISMO

Incentivando as atividades econdmicas
tradicionais da regiao dos Deltas, como a
pesca, criagao de animais e extrativismo,
e contribuindo para a maximiza¢ao dos
recursos provenientes da relagao
fundiaria, desde 2017 a Omega realiza

acoes de fortalecimento institucional e
fomento a implantacao de projetos
produtivos para apoiar as trés
associagoes arrendantes do Delta
Maranhao: Acorden, Morro do Boi e
Alazao.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ

Em 2018, foram concluidos os modulos de:

assessoria em gestao organizacional,
incluindo formacao em governanca,
planejamento estratégico e gestao
financeira;

modelagem de negadcios produtivos
inclusivos, com elaboracao de planos de
negodcio para projetos produtivos, incubacao e
comercializacao para a promocao de
autonomia das associacoes em Seus mais
diversos processos e maximizacao das
atividades econdmicas tradicionais, tendo em
vista a geracao de renda para 0s associados.
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Geragao

E%)? LEI DE ZONEAMENTO DE PAULINO NEVES | MARANHAO
Q

PAULINO Por meio de uma assessoria técnica que
NEVES auxiliou no processo de elaboracdo e
aprovagdo da Lei de Zoneamento da
cidade, o projeto, aliado a elaboracdo do
Plano Diretor (projeto apoiado pela Omega
em 2017), j& apresenta seus impactos na

estruturacdo do municipio.

A Omega identificou como projeto essencial
para processo de desenvolvimento de Paulino
Neves/MA, o fortalecimento institucional dos
poderes executivo e legislativo, por meio do
engajamento dos agentes piblicos e ampliagao
da capacidade de captacdo de recursos para
investimentos em politicas puoblicas voltadas
para uso do solo urbano, expansao urbana,
habitagdo, saneamento béasico e transportes.

Em decorréncia deste
projeto, em 2018 a
Prefeitura ja conseguiu

estabelecer
4 convénios que totalizam
Tendo em vista o crescimento sustentavel da RS 2.4 milhdes
cidade e ampliacao de capacidade de captacao ' R '
de recursos para investimentos no municipio, sendo tres deles
em 2018 a Omega deu continuidade ao projeto relacionados ao
de Estruturacao e Instrumentalizacao da Gestao saneamento basico

Publica de Paulino Neves/MA (iniciado em 2017).

(R$ 1,4 mi) e o restante
para a melhoria de
estradas vicinais.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ a
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E%; PAVIMENTACAO DE 5KM EM PAULINO NEVES | MARANHAO

Tendo em vista a necessidade de melhorias na =
infraestrutura do municipio, a Omega realizou . : __ - e
a pavimentagao em blogquete ecologico de e | 1™ ; ; L
5km em vias da cidade. O projeto de melhoria ‘ i
viaria urbana segue a logica de investimento
da Rota do Pequenos Lengois, por entender o

impacto positivo na mobilidade urbana para
cidadaos e turistas de Paulino Neves.
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O projeto foi acordado voluntariamente entre

Omega e Prefeitura Municipal de Paulino
Neves, por meio de

Compromisso. A Gestao Publica realizou a
indicacao das vias

pavimentacao, orientada pela
crescimento da cidade que foi discutida e
estabelecida no Plano Diretor do municipio.
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)

Refor¢ando o pilar de investimentos em
educagao como principal vetor do desen-
volvimento socioecondmico, a Omega rea-
lizou um projeto de reforma e ampliacao da
Escola Municipal Raimundo Bernardo Silva,
em Paulino Neves/MA. Localizada no
povoado de Passagem Grande, ao longo da
MA 315, a escola atende jovens e criangas no
Ensino Fundamental.

A obra realizada pela Omega foi a primeira
grande intervengao em 21 anos de fundagao
da escola. Com a melhoria da estrutura e
ampliacdo do prédio, os alunos - que
estudavam em anexos improvisados -
passaram a ter mais conforto, seguranca e
gualidade no aprendizado. O projeto
beneficiou diversas familias da comunidade,
levando melhorias como:

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ

REFORMA E AMPLIAGAO DA ESCOLA RAIMUNDO BERNARDO SILVA | MARANHAO

DEPOIS

ANTES

Atendimento a
11 povoados da regido.

Aumento das vagas de
60 para 147 alunos.

e O R
- gilm

Dobro do nUmero de
salas de aula.

/N A\

Salas de aula equipadas, !:"/-5 -\

banheiro com
acessibilidade,

sala para a diretoria e
sala de professores.

A A estrutura é o primeiro passo para levar educac¢ao de
3 qualidade tanto pelo professor, quanto para os alunos”

g JAILSON SANTOS
Diretor da escola
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Geragao

EDE] CRIACAO DE QUADRA POLIESPORTIVA DE CACIMBA REDONDA | MARANHAO

-\
oy ”
»

Antes a gente nao
tinha uma quadra no
bairro, agora facilitou
bastante para gente
jogar. O esporte a
gente sabe, esta
ligado diretamente a
educacao.”

ROBERIO OLIVEIRA

O esporte tem um papel essencial para suporte a Educacao. Por isso, a Omega Professor

investiu no projeto de construgao da Quadra Poliesportiva do bairro Cacimba
Redonda em Paulino Neves, Maranhao. \

0O municipio, que antes contava com apenas um equipamento publico de lazer para \ —~
sua populagdo, proximo a area central da cidade, passou a ter uma quadra ‘

poliesportiva no padrdo oficial do Ministério dos Esportes de 20mx40m, com

arquibancadas laterais e iluminagao para uso noturno. A obra foi iniciada em 2018,

com o projeto social voluntario acordado entre a Omega e a Prefeitura de Paulino

Neves.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ °



({’ Omega INTRODUGAO ~ CRESCIMENTO

Geragao

DESEMPENHO OPERACIONAL

DESEMPENHO ECONOMICO ~ CULTURA ~ COMPROMISSO SOCIAL COMPROMISSO AMBIENTAL ~ GOVERNANCA CORPORATIVA ANEXOS 2018

EEl CENTRO DE EDUCACAO JANELA PARA 0 MUNDO | PIAUI

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ

No Piaui, a Omega construiu e mantém desde janeiro de 2017, em Ilha
Grande de Santa Isabel - na Comunidade do Labino, o Centro de
Educacado Janela para o Mundo. Por ser um espago educativo e de
convivéncia comunitaria, o Centro é potencialmente um ambiente de
interacao entre os atores sociais locais.

O centro conta com uma estrutura de 2 salas de aulas, sendo 1 sala de
informatica, além de um espago de convivéncia comunitaria para
realizagcao de atividades. Os cursos sdo gratuitos e a Omega fornece
todo material didatico necessario para o desenvolvimento das
atividades pedagdgicas no Centro. Todos os cursos oferecidos seguem
modalidade de educacao ndo-formal, de duracéao variavel e enquadram-
se na modalidade de “cursos livres”.

Todas as agdes educativas conduzidas no espago visam um ciclo
virtuoso, de oferecimento de concretas oportunidades de ensino
combinadas a entrada no mercado de trabalho. Portanto, as acées sao
voltadas a oportunidades académicas e capacitagdo no mercado de
trabalho. As aulas podem ser cursadas sem a exigéncia de grau de
escolaridade, visto que o maior propésito é proporcionar ao participante
conhecimentos que lhe permitam inserir-se ou se reinserir no mercado
de trabalho, apresentar alternativas de atuacéao, ou ainda aperfeicoar
seus conhecimentos em determinada area.

Ny

Com essa oportunidade,
os alunos podem ver que
0 que separa eles de um
curso de intercambio em
Londres é absolutamente
nada. Entao, eles tém a
oportunidade de ver a
vida como uma outra
janela para o mundo
mesmo.”

HOANNA CASTRO
Professora de Informdtica e
Aprendizagem em Saudde
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EEl CENTRO DE EDUCACAO JANELA PARA 0 MUNDO | PIAUI

Em 2018, o Centro atendeu 130 alunos distribuidos em turmas de 5 cursos: Inglés, informatica
basica, aprendizagem em saude, recepcao de meios de hospedagem, e apoio ao aprendizado
(aulas de Matematica e Portugués para alunos do terceiro ao nono ano).

Da um incentivo para as
pessoas sonharem algo
maior, porque a maioria
das pessoas terminam o
ensino médio e vai
pescar, fazer outras
coisas. Eu fico muito
feliz com esses jovens
hoje em dia, que estao
fazendo os cursos. No
meu tempo nao tinha, eu
ja estou com 30 anos e
agora que eu tive a
oportunidade de fazer
esses cursos.”

CARMELITA DOS SANTOS
Aluna do Centro de Educagdo

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ °
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COMPROMISSO AMBIENTAL

A sustentabilidade é intrinseca a atuagao da Omega, pois geramos energia
limpa e renovavel. Consideramos que o Meio Ambiente é um elemento
estratégico e nosso sucesso esta atrelado a uma atuacao sustentavel,

abrangente, respeitosa e eficaz.

Nosso objetivo é gerar energia limpa por meio de processos que assegurem a satisfacao das
necessidades das geragdes futuras, portanto, atuamos preservando o meio ambiente e prevenindo

qualquer forma de poluigao.

* Em 2018, foram investidos cerca de R$ 4,5 milhoes em projetos ambientais.

Demonstrando nosso comprometimento com a
educacgao e desenvolvimento das comunidades
onde estamos inseridos, a Omega realiza
campanhas de comunicagao social e educagao
ambiental que fomentam as atividades de geragao
de renda e o conhecimento sobre as caracteristicas
ambientais dos ecossistemas das regioes de nossos
empreendimentos.

A Omega também é responsavel pela geragao de
diversos dados ambientais resultantes dos
diagndsticos e monitoramentos
socioeconomicos, arqueologicos, da fauna e da
flora locais. Esses podem ser utilizados para a
manutenc¢ao e melhoria da gestao sustentavel
dessas regioes, bem como, manter ou melhorar a
qualidade de vida da populagao.

Por meio dos projetos de plantio e
compensacao florestal, além da promogao de
projetos que utilizam novas técnicas, a
Omega contribui para a preservagao de
habitats naturais e da biodiversidade do meio
ambiente.

As compensagdes ambientais provenientes
da Lei do SNUC visam melhorar a gestao de
Unidades de Conservagao, propiciando a
utilizagao sustentavel dos recursos naturais
dessas areas de preservagao. Além disso, os
programas de monitoramento da qualidade
das aguas executados visam manter as
condigoes naturais dos recursos hidricos,
contribuindo para a manutengao de todos
esses ecossistemas.
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MONITORAMENTO

DE TARTARUGAS

Divulgacéo das espécies de tartarugas ameagadas na regiao
de Paulino Neves no Maranh&o: Tartaruga-oliva (Lepidochelys
olivacea) e tartaruga-de-pente (Eretmochelys inbricata).

Educagao Ambiental

A Omega realiza diversas palestras e cursos com o intuito
de conscientizar as comunidades onde esta inserida sobre
as principais questdes ambientais que as rodeiam. Nesse
ambito, destacamos o trabalho da Omega em conjunto
com o Instituto Amares, que realizou campanhas de
educacao ambiental para a populacdo na regido de
Paulino Neves.

Os eventos contemplaram palestras sobre reciclagem e
separacdo de lixo, visando a protecdo e preservacao do
ambiente das tartarugas, atividades recreativas com jogos
educativos e gincanas, e ainda a soltura de filhotes de
tartarugas marinhas provenientes de ninhos resgatados
nas praias.

Também foram oferecidas oficinas de carpintaria (para
conserto de embarcacdes) e confeccdo de acessorios de
pesca que nado oferecem riscos as tartarugas marinhas.

Monitoramento de tartarugas

Visando a coleta de dados a serem
utilizados na preservagdo dessas espécies,
foram feitas campanhas de monitoramento
diario na area de reproducao das tartarugas,
buscando animais fazendo desova e ninhos.
0 monitoramento e anélise da postura dos
ovos contribuiram para caracterizagdo do
processo reprodutivo das tartarugas
marinhas da regido e foram utilizados para
formar uma base de dados inédita no
Maranhdo.

Cartazes de alerta sobre presenca de tartarugas

e CUIDADO AO TRANSITAR COM VEICULOS AUTOMOTORES

CARROS E QUADRICICULOS

VOCE PODE ATROPELAR NINHOS E FILHOTES DE TARTARUGAS

0 monitoramento de tartarugas
realizado na regiao contribuiu para
formar uma base de dados inédita

no Maranhao. Esse tipo de estudo
ajuda a entender sua importancia
contribuindo para preservacgao.
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DE TARTARUGAS

Protecao de ninhos e filhotes de tartarugas marinhas.

Identificacao e preservacao de ninhos

. Além dos eventos monitorados da postura dos ovos,
Coleta de dados dos filhotes qgquando um ninho é identificado durante as buscas, a
equipe analisa o risco da permanéncia do ninho no local.
Se o ninho estiver em local seguro, 0 mesmo é preservado,
marcado e cercado, para que a equipe possa acompanhar
sua incubacao e posterior eclosdo. Nos casos em que o
ambiente apresente ameaca aos ovos, eles sédo
transferidos para um sitio de incubagdo, como medida
preventiva de protecdo e também para acompanhamento
da equipe responsavel.

Resultados

* Registro de 24 desovas: 18 da Tartaruga-oliva, 5 da
Tartaruga-de-pente e 1de espécie ndo identificada;

e Monitoramento de 2113 ovos: 704 da Tartaruga-de-
pente e 1409 da Tartaruga-oliva;

* Acompanhamento do desenvolvimento de 655 filhotes
da Tartaruga-de-pente e 1098 filhotes da Tartaruga-
oliva, totalizando na soltura de 1753 filhotes em
seguranca.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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8" MOSTRA DE

Campanha de coleta de lixo na praia do Barro Vermelho, no
municipio de Paulino Neves, no Maranhao.

LIXO MARINHO

Objetivo

No ano de 2018, com o objetivo de chamar a atencgao sobre
a quantidade de residuos jogados em locais inapropriados
gue poluem o meio ambiente, foi realizada campanha de
coleta de residuos nas areas costeiras e na praia do Barro
Vermelho. Esses residuos coletados foram catalogados e
expostos para a comunidade visando conscientizagao.

Resultados

0 evento teve a participagdo de 235 pessoas, moradoras
dos municipios de Paulino Neves e Tutoia, entre eles:
estudantes, professores, universitarios, representantes de
comunidades, gestores, pescadores e autoridades locais.
Como resultado foram coletados 998 quilos de lixo. Foi
verificado que a maior parte dos residuos coletados sdo
plasticos, garrafas, fragmentos de nylon e isopor.

RELATORIQ DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ

2018
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PLANTIOS
E AREAS

PRESERVADAS

A Omega possui diversos projetos de plantio e preservagao de
areas vegetadas em torno de seus empreendimentos.

Com vistas em manter seus compromissos
ambientais, mitigando o0s impactos da
implantacdo de seus empreendimentos, s6 no
ano de 2018 a Omega reflorestou um total de
496 hectares, 0 equivalente a
aproximadamente 460 campos de futebol. Os
projetos de plantio sdo implementados por
empresas especializadas, que posteriormente
monitoram essas areas, para garantir as
condicdes necessarias de desenvolvimento
das mudas.

Buscando inovar nas metodologias de nossos programas, a Omega adotou
uma técnica de plantio conhecida como muvuca, para a realizacao da
compensacao florestal das PCHs de Indaia Grande e Indaiazinho. A muvuca
consiste em uma técnica diferenciada que traz diversos beneficios, ndo
apenas para o solo, mas para a biodiversidade local uma vez que séao
utilizadas sementes de diversas espécies de arvores, plantadas
diretamente no solo. As espécies a serem plantadas sdo previamente
selecionadas de acordo com sua funcdo no ecossistema, taxa de
germinacao, velocidade de crescimento e tolerancia a adversidades, com o
objetivo de criar uma vegetagcao com diferentes alturas que possa recobrir
toda a area. Além disso, as sementes que se desenvolvem primeiro ajudam
a proteger outras sementes que ainda estdo em processo de germinagao
no solo. No plantio de muvuca, realizado pela Omega, foram utilizadas
sementes de 36 espécies, incluindo espécies pioneiras, secundarias e
climax, além de 7 espécies cultivadas para fim de adubagdo verde,
preenchimento e cobertura do solo no estagio inicial de desenvolvimento
do reflorestamento.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ

Areas de preservagao

Visando a preservacgao da biodiversidade, os empreendimentos da Omega ajudam na
preservacao e recuperacgao de areas de alta relevancia ecolégica, como as areas de
preservacao permanente (APP). Tais &reas, além de cercadas para evitar a intervencao
de pessoas e animais, sao monitoradas periodicamente, garantindo assim a
regeneracdo e preservacao da vegetacao nelas presentes.

Serra das
Agulhas (MG)

288,58 20 R$ 446.10711

Pipoca (MG)

Gargau (RJ)

Indaias (MS)
Total

30,06

29,00

14919
496,8347

10,63

21,00

48,05
99,679

R$ 166.798,60
R$ 25.000,00

R$ 190.163,21

RS 828.068,92
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SEMAR

Para a SEMAR foi adquirido um
software de mapeamento que auxilia
em estudos de levantamentos
topograficos, criagcdo de mapas,
calculos de areas etc, que sera
utilizado  para planejamento e
fiscalizacdo de areas de protecao
ambiental. Além disso, também foi
finalizado em 2018 um estudo que
subsidiou a elaboracdo da proposta
para a criagcdo de uma unidade de
conservacao na Lagoa do Portinho, nos
municipios de Parnaiba e Luis Correa
no Piaui.

INVESTIMENTOS
EM FISCALIZACAO

ICMBIO
Em 2018 foram adquiridos e
transferidos ao Instituto

equipamentos que auxiliam em
vistorias em campo e
fortalecem a gestdo das éareas
de prote¢cdo ambiental, como:
Aparelho de GPS, cameras
digitais, Drones, quadriciclo e
um veiculo. Além disso,
também houve a contratacao
um estudo para elaboracdo de
Plano de Manejo da APA do
Delta do Parnaiba.

ME

Por meio da Lei do SNUC, a Omega firmou parceria com a Secretaria do Meio Ambiente do Estado do Piaui
(SEMAR) e o Instituto Chico Mendes de Biodiversidade (ICMBIO) visando fortalecimento da fiscalizagao
ambiental no Estado do Piaui, além da elaboracdo de estudos que favorecem a criacdo e preservacdo de
Unidades de Conservacdo do Estado. No dmbito dos termos firmados, em 2018 foi investido o total de

R$950.000.

Valores Investidos

Plano de Manejo da APA do Delta do Parnaiba

Fortalecimento da Gestao do ICMBIO

Fortalecimento da Gestao da SEMAR

Proposta para criagcao de unidade de
conservagao na Lagoa do Portinho

Total

R$ 111.718,00
R$ 546.517,00

R$ 149.349,00

R$ 147.045,00

RS 954.629,00
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EDUCACAO
AMBIENTAL

Programas de
Comunicacao Social e
Educacdao Ambiental nos
municipios de ILlha Grande
e Parnaiba no Piaui.

PROGRAMA DE

Escolas

Este projeto foi desenvolvido em duas escolas, envolvendo 60 participantes, e teve
como objetivo capacitar professores e alunos por meio de uma oficina de
fotografia que despertasse o olhar desse pUblico para a realidade local sob a
perspectiva do turismo sustentavel.

Na oficina de fotografia realizada dentro do programa, os alunos aprenderam
técnicas de iluminacdo, enquadramento, estabilidade e registro de percepcéao.
Eles escolheram um patrimonio cultural para ser visitado e puderam tirar fotos,
registrando suas percepg¢ao individuais sobre o local. As fotos foram
posteriormente discutidas em grupos para um maior aprendizado.
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Associacoes

O trabalho com as associagdes consistiu no mapeamento
de possiveis clientes e oportunidades de neg6cio na
regido. Junto com as associagoes, foi decidido que o
produto final deste trabalho seria um catalogo de
produtos e servicos oferecidos por eles, para que
pudessem utilizd-lo na divulgacdo de seus trabalhos,
como estratégia de engajamento e marketing. Ao final do
programa foram apoiadas 7 associagdes comunitarias
com um total de 1.530 associados.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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AT | T J D E Na Omega acreditamos que pequenas atitudes podem gerar grandes impactos positivos, por isso

estamos implantando processos que visam minimizar a geracao de residuos e a utilizacdo de

y 4
S U S E N AV E L recursos naturais através de praticas simples e eficazes.

..o< "o...o'. e @ P R
N&o utilizamos copos descartaveis, e DocuSign: Ferramenta para Incentivamos o uso de bicicleta Nossos banheiros possuem
nossos colaboradores possuem assinatura de documentos online como meio de transporte. torneiras de fechamento
garrafinhas reutilizaveis. Com essa sem a necessidade de impressao, Contamos com uma infraestrutura automatico e valvulas de
atitude, economizamos quase 2 mil gerando a economia de mais de 1.800 com vestiario e estacionamento descarga com duplo acionamento,
copos descartaveis por semana. folhas de papel por més. seguro para as bicicletas dos gue diminuem o consumo de dgua

colaboradores. pela metade.
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| CONDICIONANTES

Dados das condicionantes ambientais de licengas de operagao.

Monitoramento de

363 condicionantes

listadas em licencas ambientais.

N° de condicionantes monitoradas por usina

52 54

45 45
38 39
2% 29 29
15
N Vv > & o > > N R’ o
N 2 @ 2 2 N R & S &
F F P TS F L
> &
\Qb N
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INVESTIMENTO EM

PROGRAMAS AMBIENTAIS

Em 2018 investimos
RS 1,5 mmem
programas
ambientais

Os programas ambientais
gue realizamos sao
aprovados pelos 6rgaos
ambientais estaduais onde
nossos empreendimentos
estdo inseridos. Em
conjunto com o 6rgao,
identificamos os impactos
gue podem ser causados e
executamos programas
para mitigar e compensar a
interferéncia causada no
meio ambiente.

RELATORIQ DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ

Compensacao
Ambiental

A compensagdo ambiental é
calculada conforme prevé a
legislacao.

O recurso deve ser aplicado
em unidades de conservacgao
indicadas pelos 6rgaos
ambientais. Até hoje, a Omega
investiu mais de R$ 6 mm na
compensacao ambiental de
seus empreendimentos.

N° de programas

$ Investido em

$ Investido em

Fonte Ativos . . . . compensagao
ambientais programas ambientais ambiental
N
£ Delta 1 3 R$  16.500,00 R$ 549.359,86
N
= Delta 2 9 R$  215.955,15 R$ 755.797,13
0
N Delta 3 10 R$  585.918,91 R$  785.740,00
A . ~
QQ Delta b 10 Em |rrl1plant.acao no
=[|= periodo vigente
A _ ) R$ 1.044.334,84
QOQ Delta 6 10 Em @plantgcao no
=[|= periodo vigente
O@'ﬁ Serra das Agulhas 19 R$ 409.759,99 R$ 641.777,35
O .
@') Pipoca 8 R$ 155.800,37 R$ 104.957 54
AN Gargal 9 R$ 2074367 R$  631.920,00
0@’) Indaia Grande n
R$  126.607,46 R$ 851.199,50
O@’) Indaiazinho 10
Total 99 RS 1.531.285,55 RS 6.065.889,12
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| DESTAQUES

Membros Independentes do Conselho de
Administracao:

* Representam hoje 37,5% de sua composicao, acima
do minimo de 25% exigido pelo Novo Mercado

* Possuem carreira s6lida no mercado financeiro e de
energia

Grupo de Controle

Base Acionéria: NUmero de pessoas fisicas aumentou
em 46,4% em 2018 A Omega tem em sua cultura um forte

R L comprometimento com 0s mais elevados N 1
Comités Estatutarios p : : 670/0
padrdes de governanca corporativa. Desde

 Comité de Operagdes com Ativos de Partes seu IPO, em 2017, as acdes da Companhia
Relacionadas: Comité de maioria independente, ("OMGE3") sao negociadas no Novo Mercado,
responsavel por negociar efetivamente os termos e segmento de listagem da B3 — Brasil, Bolsa,
condicdes das operagdes, teve em 2018 um ano Balcdo que impde aos seus participantes as
extremamente produtivo, liderando o Drop In de regras mais rigidas de governancga
Delta 5 e 6, ja concluidos e de Delta 7 e 8, a serem corporativa.
concluidos no segundo semestre de 2019.

33%

A Companhia tem fortalecido sua governanga Free Float

Comité de Auditoria e Riscos: Comité conta com de modo a voluntariamente ir além dos
maioria independente e experiéncia executiva em padrdes mais rigidos exigidos.

big four. Reunides realizadas tem se focado no

fortalecimento dos controles internos da

Companhia, andlises da matriz de riscos e

transparéncia nas divulgacoes.

(1) 60% da Fundos Tarpon e 6% Lambda3, veiculo de investimento dos sdcios fundadores d§
Omega Energia.

55
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ESTRUTURA DE
GOVERNANCA

A frente da Companhia em sua administracdo estdo apenas
profissionais do mais alto nivel e bem conceituados no mercado.

A estrutura de governancga foi projetada para oferecer controles e
garantias salidos e eficientes, composta da seguinte forma:

Comité de Comité de
Auditoria e Partes

Risco Relacionadas

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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|[ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Composi¢ao Acionaria w209 Informagoes das Agoes o, 2
O 00 )
Frar # acdes 136.955.516
r ome a 3 membros [B] o
Geragao independentes (de 5) e Free-float (agdes) 45.667.597
Free float .
"""""""" @OMGH Segmento Novo Mercado
MERhcl:ggg Acionista
r(% r(% CAR CTPR % % SUFEOVESPA | controlador Bolsa de Valores B3 (Brazil)
Ticker OMGE3
Comité de Auditoria e Riscos Comité de Partes Relacionadas
2 membros independentes (de 3) 2 membros independentes (de 3) PrinCipaiS Indices IEE' |BI’A, IGC' ITAG' UTIL

Governanca

, Comité de Auditoria e Riscos
* 3 membros independentes (de 8) Comlté de Operacﬁes com

* Apenas acoes ordinarias (1a¢ao =1voto) AtiVOS de Partes RelaCionadaS « Orgao permanente para apoiar o conselho com controles internos,

* Free-float de 33% (minimo de 25%) além de coordenar o trabalho dos auditores independentes

o » Orgdo permanente para analisar, negociar e opinar sobre
* Direitos de tag-along de 100% « Avaliacdo e monitoramento do nivel de exposicao a riscos da Omega
o . . quaisquer transacdes envolvendo ativos de partes

* 2 comités consultivos estatutarios « 2 membros (de 3) devem ser independentes, sendo 1 membro com
relacionadas
* DFs de acordo com IFRS solida experiéncia em contabilidade

« Release de resultados trimestrais em PT e ING * 2membros (de 3) devem ser independentes. 1Tmembro

deve ser da administragcdo da Companhia.

RELATORIO DE SUSTENTABILIDADE OMEGAGERACAQ —-— 77 ¥¥————M MMM MM 9
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Zeca Magalhaes

Fundador, CEQ, presidente do Comité de Investimento, membro do
Conselho Administrativo e responsavel pela gestado dos fundos da
Tarpon. Formado em Administragdo de Empresas pela FGV.

Antonio Bastos

v—/{Fundadgr da Omega Energia e CEOQ da Omega Geracao.

Conselho de
Babson College.

—

Administracao

Gustavo Mattos

OQUEE

0 Conselho define nossa estratégia de
longo prazo, supervisiona a administragéo e
o cumprimento do estatuto social da
Companhia, além de estabelecer os
principios gerais das iniciativas da Omega

Engenharia Elétrica pela Unicamp e MBA pela FGV.

\ Kristian Schneider Huber
Cofundador e Head de finangas da empresa Loft. Entre outras empresas ja

trabalhou no time de investimentos da Tarpon. Formado em Economia pela
Wharton School e em Estudos Internacionais pela University of Pennsylvania.

/4

Formado em Administragcdo de Empresas pela FGV e MBA pela

Ivan Guetta

A\

Responsavel pela gestdo de renda variavel na Sharp
Capital. Formado em Engenharia de Producao pela
UFRJ e pos-graduado em Direito Societario e Mercado
de Capitais pela FGV.

Fundador da Omega Energia. Entre outras posigdes, fez parte
dos times de desenvolvimento, implantagdo e novos negocios
de projetos de PCHs e e6licas no Grupo Guascor. Formado em

Gustavo Rocha Gattas

A\

Ex-Sécio responsavel pela equipe de anélise de empresas

do banco BTG Pactual e também analista responsavel pela
cobertura do setor de 6leo e gas na América Latina do BTG
Pactual. Formado em Economia pela PUC-RIO.

/4

COMPOSIGAO Eduardo Toledo

8 membros, 3 dos quais independentes
acima dos 20% exigidos pelo Novo
Mercado

Vice-presidente de gestao corporativa do grupo CCR. Entre
outras fungdes, Foi membro do Conselho de Administracdo da
da Vale e Presidente do Conselho da Odontoprev. Formado em
Engenharia de Produgdo , Economia e Administragdo pela USP.
Cursou o0 "IEP - International Executive Program” curso da
INSEAD, Franga.

Alexandre Suguita

A\

Sécio-diretor da Tarpon responsavel pelo time de operacoes,
juridico e Tl. Atuou como membro do Conselho de
Administragdo da Somos Educacéao. Anteriormente,
trabalhou no escritoério de advocacia Machado Meyer.
Formado em Direito pela USP.

RELATORIQ DE SUSTENTABILIDADE OMEGA GERAGAQ
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Kristian Schneider Huber

Cofundador e Head de finangas da empresa Loft. Entre outras
empresas ja trabalhou no time de investimentos da Tarpon.
Formadp em Economia pela Wharton School e em Estudos
Internacionais pela University of Pennsylvania.

Comité de f

e ! Walter lorio
Auditoria e Risco \

Ex-so6cio da KPMG Brasil, onde foi responsavel por auditorias de
instituicdes financeiras, seguradoras e entidades de
previdéncia privada. E membro do IBRACON. Entre outras
fungdes, foi presidente do Comité de Auditoria da HDI Seguros.
Formado em Contabilidade pela Fundagao Alvares Penteado.

OQUEE

Orgéo técnico que garante a transparéncia e qualidade nas
informacgaoes financeiras prestadas pela Companhia ao
mercado, bem como para a eficaz avaliacao de sua matriz de
riscos. Tem como responsabilidade assessorar o Conselho de Eduardo de Toledo
Administracao principalmente na avaliagdo e monitoramento
de questdes relacionadas a auditoria independente,
gualidade e integridade dos mecanismos de controles

internos e das informagdes trimestrais, demonstracées Vice-presidente de gestdo corporativa do grupo CCR. Entre outras fungées,
intermediarias e demonstracdes financeiras. Foi membro do Conselho de Administracdo da da Vale e Presidente do

~ Conselho da Odontoprev. Formado em Engenharia de Producao , Economia e
COMPOSICAQ Administragao pela USP. Cursou o “IEP - International Executive Program"

3 membros, 2 dos quais independentes curso da INSEAD, Franga.
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Andrea Sztajn

Diretora Financeira e de Relagao com Investidores na Omega
Geragéao Entre outras empresas trabalhou no Credit Suisse e
UBS Pactual. Formada em Administragéo de Empresas com
énfase em Finangas e Economia pela FGV.

Comité de

Operagoes com o /

Ativos de Partes \ Gustavo Rocha Gattas

Relacionadas

Ex-Sécio responsavel pela equipe de anélise de empresas do
banco BTG Pactual e também analista responséavel pela
cobertura do setor de éleo e gas na América Latina do BTG
Pactual. Formado em Economia pela PUC-RIO.

O QUEE

A Omega detém o direito de primeira oferta para adquirir
ativos de afiliadas, quando atingem a fase operacional. O
Comité Independente é responsavel por garantir que as
aquisicdes sejam realizadas nos melhores termos para a
Companhia e seus acionistas, em condigdes estritamente Eduardo de Toledo
comutativas, conduzindo o processo de due dilligence e a
definicao dos termaos da aquisicéo

COMPOSICAO Vice-presidente de gestao corporativa do grupo CCR. Entre outras

3 membros, 2 dos quais independentes fungdes, Foi membro do Conselho de Administragéo da da Vale e
Presidente do Conselho da Odontoprev. Formado em Engenharia de
Produgdo, Economia e Administragéo pela USP. Cursou o "IEP -
International Executive Program" curso da INSEAD, Franca.
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DIRETOR PRESIDENTE

Antonio Bastos

Fundador da Omega Energia, CEO da Omega Geragao e membro efetivo do
Conselho de Administracdo da Omega Geragdo. Formado em
Administragdo de Empresas pela FGV e MBA pela Babson College.

DIRETORA FINANCEIRA E DE
RELACOES COM INVESTIDORES

Diretoria e

Responsavel pela condugao dos
negocios da Companhia e das
sociedades controladas e coligadas, de
acordo com as diretrizes tracadas pelo
Conselho de Administragao, além da
direcao e execugdo das atividades
relacionadas ao planejamento geral da
Companhia e coordenagao das agoes da
equipe da empresa.
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Andrea Sztajn
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Diretora Financeira e de Relacdo com Investidores na Omega
Geragao Entre outras empresas trabalhou no Credit Suisse e
UBS Pactual. Formada em Administragado de Empresas com

énfase em Financas e Economia pela FGV.

DIRETOR DE OPERAGOES

Thiago Linhares

Diretor de Operagdes da Omega Geracao. Entre outras
empresas atuou na Votorantim Cimentos. Formado em
Engenharia de Producgéo pela Universidade Federal de Vigosa,
com especializagao em Sistemas Minero-MetalUrgico pela
Universidade Federal de Ouro Preto.
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@ ?e!agoega ANEXO0S 2018
D E M O N ST RA O ES PASSIVO 4T18 3T18 4T17
C Passivo circulante 211,6 264,3 3191
Fornecedores 67,0 70,1 95,2
F | NAN C E | RAS Empréstimos, financiamentos e debéntures 1079 146,2 135,5
Obrigagdes trabalhistas e tributarias 22,0 36,3 24,9
Outros 14,6 11,8 635
BALANCO PATRIMONIAL | R$ milhdes Passivo nao circulante 2.038,1 2.043,6 1.776,2
Fornecedores 12,9 13,0 16,8
Empréstimos, financiamentos e debéntures 2.0011 2.015,2 1.747,2
Imposto de renda e Contribuicéo social diferido 20,9 12,4 12,1
ATIVO 4T18  3T18  4T17 outres o ! o
Patrimonio liquido 1.855,5 1.805,8 1.810,5
Ati.v - Cim"l.a"te , 4245 8526 5968 Capital social 1.754,5 1.754,5 1.754,5
Caixa e equivalentes de caixa 195,4 634,7 350,9 '
Clientes 179,0 163,7 209,7 Custo com captagéo de recursos -331 -331 -33,1
Tributos a recuperar 0,0 23,3 14,2 Reservas de capital 45,8 457 35,9
OU_tFOS ' 50,1 30,8 22,0 Reservas de lucro 98,6 98,6 98,6
égi\:((; r;igtcr:iltr;:ulante 1;]:02 :;g'z gg'g Lucros/Prejuizos acumulados 419 -1.8 0,0
Clientes 6,9 10,0 03 Ajuste de avaliacao patrimonial -95,7 -95,7 -95,7
Imposto de renda e contribuicdo social diferidos 13 13 13 Participacdo dos nao controladores 43,6 476 50,3
Investimentos 490,1 30,0 29,3 Total do Passivo + Patriménio Liquido 4.105,2 4113,7 3.905,8
Imobilizado 2.648,2 2.673,8 2.735,3
Intangivel 438,1 4437 460,2 N° ponderado de agdes (em milhdes) 17,8 17,8 55,9
Total do Ativo 4.105,2 41137 3.905,8 Valor patrimonial por acao 154 15.3 324



@ ?e!agoega ANEXO0S 2018
o~ DEMONSTRATIVO DE
4T18  4T17 Var. 3T18 Var. 2018 2017 Var.
DEMONSTRACOES  resuimano
Receita operacional liquida 206,5 256,8 -20% 167,8 23% 742,0 546,1 36%
F | N A N C E | R AS Custos da operagao e 1003 1254  20% 743 35%  -4417  -3453  28%
conservagao
Compra de Energia -55,8 -84,3 -34% -29.4 90% -268,8 -252,7 6%
Encargos Regulatorios -4.4 -4,8 -8% =44 0% -17,9 -1,2 60%
DEMONSTRATIVO DE RESULTADO 0&M 91 13,3 -390 96 6% 322 235 37%
I Depreciacao -30,1 -20,9 44% -30,0 0% -119.,8 -52,9 126%
(R$ milhoes) Outros -0,9 -2,0 -57% -0,9 1% -3,0 -5,0 -40%
Lucro bruto 106,2 131,4 -19% 93,6 14% 300,3 200,8 50%
Receitas (despesas) operacionais ~4,4 445 -110% -8,2 ~46% -36,5 28,4 -229%
Administrativas, pessoal e gerais -8,4 -12,2 -31% -9.0 -7% -39,9 =271 4L7%
Depreciacao -0, -5.4 -97% -0, 0% -0,5 -6,7 -92%
Outras receitas (despesas) 42 622 -93% 10 327% 39 622 -94%
operacionais
Resultado de equivaléncia
. . 6,8 0,0 -6821 -0,2 -3953% 91 35 158%
patrimonial
Resultado Operacional 108,7 175,9 -38% 85,2 28% 272,9 232,7 17%
Receitas (despesas) financeifas .5 518 -0% 471 -  -1974  -1008  96%
liquidas
Receitas financeiras 8,0 7,7 4% 6,7 19% 26,9 18,4 46%
Despesas financeiras -54.5 -595 -9% -53,9 1% -224,3 -19,2 88%
Lucro (prejuizo) antes do IR/CS 62,2 1241 -50% 38,1 63% 75,5 131,9 -43%
Imposto de Rendae Contribulgdo 35 g9  -e4% 97  -67% 255 188  36%
Social
Lucro liquido (prejuizo) do periodo 59,0 15,2 -49% 28,3 108% 50,0 13,1 -56%
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